QUI SOMMES-NOUS ?

Le Centre de Ressources des Groupements d’Employeurs (CRGE
Occitanie) est une association paritaire de loi 1901.

Sa mission est la création et la sauvegarde d’emplois mutualisés
durables et pérennes sur la Région Occitanie, par le développement
et la promotion des Groupements d’Employeurs (GE).

Le CRGE Occitanie est l'interlocuteur unique de I'Etat et de la Région Occitanie pour les GE
sur le territoire de I'Occitanie.

Son Conseil d’Administration est paritaire :
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Une équipe répartie sur toute la Région :
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NOTRE HISTOIRE

Le CRGE Occitanie est né en 2008 a Montpellier.

Il a été créé dans le cadre d'une instance paritaire regroupant I'ensemble
des représentants des employeurs et des salariés, sous I'impulsion
des partenaires sociaux et de I'Etat. En 2016, il couvre 'ensemble du

territoire de la nouvelle région Occitanie Pyrénées Méditerranée et
devient CRGE Occitanie.

Son action est aujourd’hui inscrite au :

Contrat de plan Etat-Région
* Plan Pauvreté

* Pacte pour 'Embauche
* Conférence Régionale du Sport - JO 2024



NOS ACTIONS

Consolider I'emploi et le développement économique sur tous les territoires
de la Région Occitanie par le développement et la promotion des GE.

Pour ce faire, les besoins de tous les acteurs économiques d’un territoire
sont mutualisés, grace a l'outil groupement d’employeurs (GE).

Promouvoir l'outil
Groupement
d’Employeurs.

Evenements, Forums, Salons

Réunions de sensibilisation

Communication

Accompagner
la création et le

développement des GE

Etudes de faisabilité
Etudes de développement

Accompagnement des GE
adhérents et centre de
ressources

Professionnaliser
les dirigeants et les
salariés de GE

Centre de formation

Animation du réseau
des GE en Région

Respect de la Charte Ethique
« Qualité de I'emploi en GE »

Réaliser une veille

prospective des GE en

Région Occitanie.

Observatoire de 'emploi en
GE en Région

Cartographie des GE en
Région

Veille territoriale / Projet RSE

NOTRE EVOLUTION - DE 2016 A 2021

41 45

Augmentation de : o
S0 depuis 2016 conduites depuis 2016

o
1000 ™

par le travail d'accompagnement
dont + de 500 depuis 2016

le CRGE Occitanie

La certification qualit¢ a ét¢ délivrée au
titre de la catégorie d’action suivante :

ACTIONS DE FORMATION

Appel & manifestation d'intérét
pour la promotion des GE (2021)

1300 H

aupres des GE depuis 2016

1,5 million d'euros attribu¢ aux GE de la Région

29 dossiers accompagnés en Occitanie




