
Équipez-vous comme les grands ! 
Pro!tez des avantages des plus grands CSE sans contraintes

www.gifteo.fr - bonjour@gifteo.fr



Gifteo, c’est quoi ?
La plateforme d’avantages CSE

dédiée aux TPE & PME

Solution sans charge sociale

Participation jusqu’à 1800 €/an 
(RESPECTANT LES TOLÉRANCES URSSAF)

Chèques cadeaux

Subventions

Conciergerie évènementielle

100% dématérialisées

Agence de voyage

0% de commission

Application mobile

Animation jeux concours

200 000 offres locales & nationales

Augmenter le pouvoir d’achat des salariés (600 € à 1300 €/an)
Fidéliser les collaborateurs

Augmenter la productivité des salariés 

Avantages

Salariés Dirigeants



Un accès simple, 
rapide et personnalisé 

pour chaque salarié

Des ventes flash 
exclusives pour profiter 

des meilleures offres

Des jeux-concours 
à découvrir toute 

l’année

Plus d’une vingtaine 
d’univers pour se faire 
plaisir à tout moment

Une navigation 
fluide entre toutes 

les catégories

Une navigation 
fluide entre toutes 

les catégories

La possibilité de faire 
grandir notre catalogue 

au fil de vos envies

Une plateforme dédiée 
aux vacances pour 

prendre le large

Une équipe aux petits 
soins pour vous offrir la 

meilleure expérience

Une cagnotte à suivre 
en temps réel

Se connecter

-40%

-30%

-20%

-40%

8 9 10

1 2 3 4 5

6 7

Pourquoi Gifteo ?
10 bonnes raisons de nous rejoindre



PARC

MODE & BEAUTÉ

SPORT & BIEN-ÊTRE

VIE QUOTIDIENNE

CINÉMA

VOYAGES & VACANCES

200 000 offres locales & nationales
et une multitude d’univers pour toutes les envies



Ils adorent Gifteo...
...et font de vraies économies

Il paie 248 € au lieu de 476 €  
soit 228 € d’économies

Elle paie 900 € au lieu de 
1000 € soit 100 € d’économies

Elle paie 348 € au lieu de 
398 € soit 50 € d’économies

Comme son entreprise a 
mis une subvention de 3 €/

place, ses 2 places lui coûtent 
seulement 9,80 € au total !

Comme son entreprise a mis 
un remboursement d’œuvre 

sociale d’une valeur de 100 € 
son abonnement lui coûte 
seulement 248 € au total !

Comme elle dispose d’une 
cagnotte de 150 €

ses 4 cartes lui coûtent  
seulement 750 € au total !

Il paie 8,90 € au lieu de 14 €
soit 17,80 € au lieu de 28 €
soit 10,20 € d’économies

Paul achète 2 billets pour aller 
au cinéma Pathé Gaumont 

sur Club Employés.

Valentin achète 4 places 
pour aller à Disneyland Paris 
entre amis sur Club Employés. 

Jade achète 4 cartes 
cadeaux IKEA d’une valeur 
de 250 € sur Club Employés. 

Anne achète 1 abonnement 
pour aller à la salle de sport 

Fitness Park sur Club 
Employés. 

Classique Avec cagnotte Avec subvention Avec remboursement



Boostez votre attractivité !
Apportez les meilleurs avantages 
à vos collaborateurs

Bénéficiez de
conseils et d’un suivi

personnalisé grâce
à votre Account 

Manager (AM) dédié

Optimisez votre 
fiscalité

 pour augmenter le 
pouvoir d’achat de vos 

salariés

Profitez d’une 
interface adaptée 

qui centralise tous vos 
besoins

Attirez et fidélisez 
vos salariés 

de manière durable



Pas convaincu par les mots ?
Regardez les chiffres !

14 580 €

65%

31%

+2 500

de coût moyen pour le 
mal-être au travail par 

an par salarié

des salariés concernés 
par leur situation 

financière

de productivité en plus 
pour un salarié heureux

entreprises nous font 
déjà confiance

IBET 2019

MERCER 2019

ÉTUDE HARVARD / MIT



Les avantages salariés
Pourquoi choisir Gifteo ?

Je suis salarié d’une TPE ou 
PME et je veux profiter  des 
mêmes avantages que les 

grands groupes.

‘‘

J’adore bosser dans une petite structure, je suis un vrai couteau-
suisse et il y a de la place pour mes idées ! Mais c’est vrai que 
quand mes amis s’offrent des supers vacances grâce à leur CSE, 
je me sens un peu frustrée... Depuis que Gifteo a été mis en place, 
je suis vraiment sur un pied d’égalité  ! J’ai accès à une plateforme 
CSE comme si je travaillais dans une grosse structure.

Salomé ASSISTANTE DANS UN CABINET COMPTABLE 
(6 SALARIÉS)

Pour une meilleure qualité de viePour un meilleur pouvoir d’achat

Grâce à une solution CSE clé en main, 
offrez-à vos salariés les mêmes avantages 
que ceux d’un grand groupe. Spectacles, 
cinéma, vacances, chèques-cadeaux, 
high-tech, sport, beauté ou encore 
maison. Avec Gifteo, prenez soin de la 
qualité de vie de vos collaborateurs.

Le pouvoir d’achat n’est pas seulement lié au salaire net. 
Il englobe également toutes les autres contreparties 
financières versées. Dans une TPE/ PME les avantages 
en nature ne sont pas toujours au rendez-vous. Gifteo 
est une solution avantageuse pour donner à vos 
salariés plus de pouvoir d’achat, sans que vous n’ayez 
à en payer le prix fort.



Pour !déliser et 
attirer les talents

Pour booster la productivitéPour réaliser des économies

Avec un turnover 2 à 3 fois plus élevé dans les TPE et les PM, fidéliser 
les salariés est un enjeu crucial ! Gifteo permet de garder l’implication 
et la motivation de vos collaborateurs. Véritable avantage RH, notre 
CSE externalisé est aussi un argument lors du recrutement. Que ce 
soit pour conserver vos équipes ou pour dénicher des futurs talents, 
Gifteo est votre allié.

Un salarié heureux est aussi un salarié 
productif ! Encouragez vos salariés en leur 
offrant une expérience employé optimale 
et boostez leur motivation. Le bien-être de 
vos salariés contribue à créer une ambiance 
conviviale et détendue, propice au travail et 
aux idées prometteueses.

Gifteo vous permet de faire plaisir à vos 
salariés et d’augmenter leur pouvoir d’achat. 
Vous n’avez aucunes charges sociales à verser 
(dans la limite de 171 €  par an et par salarié). 
C’est simples, si vous décidez d’allouer 200 €/
mois à vos collaborateurs, ils profitent de 
200 € net d’impôts. 

Les avantages dirigeants
Pourquoi choisir Gifteo ?

J’ai envie d’offrir le meilleur à mes salariés mais les moyens financiers 
ne suivent pas toujours. J’ai découvert le CE pour TPE et j’ai choisi 
Gifteo pour les récompenser de leur implication et de leur travail : ils 
peuvent profiter de milliers d’offres attractives pour se faire plaisir et 
les conditions sont avantageuses pour moi. C’est gagnant-gagnant !

Géraldine DIRIGEANTE D’UNE ESN 
(10 SALARIÉS)

Je suis dirigeante d’une TPE 
ou PME et je veux booster 
le pouvoir d’achat de mes 

employés !

‘‘



Adoptez Gifteo
Une expérience unique

Théo aime plus que tout faire plaisir à ses 
3 filles et partager de bons moments avec 
elles en dehors du travail. Sur Gifteo, il 
a réservé un séjour pour 4 personnes 
à Center Parcs au prix de 510 € au lieu 
de 850 €. Il compte leur faire la surprise 
pour les vacances de Pâques. Avec 
l’argent économisé, il pense déjà à leur
prochain séjour cet été.

Manon profite de ses trajets en TER 
pour lire ses magazines préférés. Sur sa 
plateforme CSE, elle a accès à tous les 
plus grands titres à prix réduit et peut 
s’offrir plusieurs abonnements par an 
grâce aux subventions Culture de son 
employeur. Sa dernière trouvaille sur 
le catalogue Gifteo ? Un abonnement 
annuel à Courrier International à 
31,56 € au lieu de 69,5 €.

Ce que Sélim aime le plus ? Profiter de 
ses vacances pour vadrouiller aux 4 coins 
du monde et partir à l’aventure ! Grâce à 
Gifteo, il s’offre un séjour de 9 jours/ 7 
nuits en République Dominicaine dans 
un hôtel 4 étoiles, pour 643 € au lieu 
de 1073 €. Et comme il lui restait 500 € 
dans sa cagnotte, il ne sort que 143 € de 
sa poche !

L’employeur de Léa verse chaque 
année 500 € dans la cagnotte de ses 
collaborateurs. Sur Gifteo, Léa aime aller 
consulter les nouvelles offres dans la 
catégorie Mode. Le mois dernier, elle a 
profité de -20 % sur une nouvelle paire 
de Converse, payée avec sa cagnotte. 
Elle a hâte de dénicher un nouveau bon 
plan le mois prochain.

Théo

Manon Sélim

Léa

DIRIGEANTE SALARIÉ

SALARIÉEDIRIGEANT
Fashion addictPapa poule

BaroudeurLectrice avertie



  

Vous souhaitez atteindre les sommets ?

Maxime Mureau
06 62 11 17 32

maxime.mureau@gifteo.fr

www.gi!eo.fr


