ALOMIGO

Engagez vos salariés par le lien social !




Bien-étre au travail,

un enjeu de taille ?

En 2022, 40 % des salariés en France se sentent 1solés
Le Burn-out concerne 34% des salariés
Nouveaux concepts : Bore-out et Brown-out

520 000 démissions par trimestre %
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L'application ALOMIGO

Les bénéfices : Gains économiques importants :

¢ Innovant * Baisse des RPS qui entraine une

* Colit réduit de 5€ HT par mois baisse de 'absentéisme et une
par utilisateur (%) meilleure rétention des employés

® Réductions chez nos partenaires ® Recrutement facilité car élément de

e KPI réguliers différenciation (hors salaire)

® Recrutement + attractif en ¢ Une meilleure convivialité qui va
favorisant une bonne ambiance apporter plus d'engagements et plus
au travail de productivité

@
o Imp act RSE (*): seule rémunération d'Alomigo ‘
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Focus: impact RSE

Social :
® Bien-étre des salariés
e Amélioration de l'intégration des employés
® Dialogue employeur - employé

Environnemental :
® TFavoriser les activités a faible impact carbone
® Activités de protections de I'environnement
e Covoiturage

Sociétal :
® Activités a fort impact sociétal o
® Prix prétérentiel ESS <4

. . s . . ALOMIGO
® Ancrage territorial des salariés sur leur bassin de vie



Offre de service

e Site Web & Application mobile
i e Chaque collaborateur inscrit posséde un compte sur la

Avec Alomigo, planifier vos activités
avec vos collégues !

plateforme

o Activités proposées par les collaborateurs eux-mémes,
partenaires associatifs et entreprises de loisirs

e Activités ouvertes a tous ou sur sélection

® Financements des activités par l'entreprise ou
collaborateurs eux-mémes

® Chat via whatsapp

Engagez vos salariés par le lien social !
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Créons de Nouveau du lien social

dans les entreprises

L'Inaction meéne a :

‘,. N Q ® Baisse de la productivité
A N e Diminution de I'engagement des employés
. e Augmentation du taux de rotation du

A

personnel (turnover)
® Perte financiére estimée a 13 € pour chaque

0

euro non investi
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Focus sur les créateurs

d'activiteés
Partenaires Responsable du Salariés de
Bonheur Alomigo I'Entreprise

@ ® V 4
Activites _Alomico



Cyber-Sécurité

Sécurité des données :
® Technologie Google Cloud reconnue treés siire
* Application concue pour garder un
minimum d’informations dans le temps
e KPI "anonymisés” au maximum
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Ils nous font confiance !

Clients Partenaires
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Cas concret : CFDP Assurance

Co-organisation efficace d'activités
engageantes

¢ Collaboration fructueuse avec des
partenaires sur mesure

e Réalisation réguliére de plus de 4
activités / détis chaque mois

® Taux de recommandation élevé (Net
Promotor Score) : 9/10 <
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Des questions ?



